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ที่ ชื่อ - ชื่อสกุล ชื่อรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไปที่ได้รับ ชื่อผลงานดีเด่นที่ส่วนราชการต้นสังกัดเห็นว่า ข้อตกลงในการพัฒนางาน หมายเหตุ

ตําแหน่ง/สังกัด ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดทํา มีคุณภาพเทียบเคียงกับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไป (จํานวน 1 เรื่อง)
ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดทํา

1 นายประฑีป  แก้วพิมพ์ 1. รางวัลเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ "คุรุสดุดี" 1. รางวัล "ครูดีในดวงใจ" พ.ศ. 2554 กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีทักษะ

ตําแหน่งครู พ.ศ. 2558 ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2554 ความสามารถทางศิลปะของนักเรียน

โรงเรียนเบญจมราชูทิศ ปัตตานี ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2558 สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100 โรงเรียนเบญจมราชูทิศ จังหวัดปัตตานี

สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100 2. รางวัลเชิดชูเกียรติ "ครูดี ผู้บริหารเด่น ศรี สพม.เขต 15 สืบเนื่องมาจากรางวัลเครื่องหมาย

ในดวงใจ" พ.ศ. 2558 เชิดชูเกียรติ "คุรุสดุดี" และรางวัล

ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2559 ครูดีในดวงใจ

สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100

3. รางวัลเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ "หนึ่งแสนครูดี" 

ประจําปี 2554

ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2555

สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100

ผลงานดีเด่น

บัญชีรายชื่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อขอมีหรือเลื่อนเป็นวิทยฐานะชํานาญการพิเศษและวิทยฐานะเชี่ยวชาญ
ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 13 ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2556

(แนบท้ายประกาศสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 15  ลงวันที่  19  พฤษภาคม พ.ศ. 2559)

ข้อ 2.4.2 กรณีผู้มีผลงานดีเด่นที่ส่วนราชการต้นสังกัดเห็นว่ามีคุณภาพเทียบเคียงกับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไป
สายงานการสอน  วิทยฐานะชํานาญการพิเศษ



   
ที่ ชื่อ - ชื่อสกุล ชื่อรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไปที่ได้รับ ชื่อผลงานดีเด่นที่ส่วนราชการต้นสังกัดเห็นว่า ข้อตกลงในการพัฒนางาน หมายเหตุ

ตําแหน่ง/สังกัด ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดทํา มีคุณภาพเทียบเคียงกับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไป (จํานวน 1 เรื่อง)
ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดทํา

1 นายสิทธิชัย  เลนุกูล 1. เกียรติบัตรโรงเรียนรางวัลพระราชทาน 1. โล่รางวัลโรงเรียนสตรียะลา อําเภอเมือง จังหวัดยะลา โครงการพัฒนาโรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล

ตําแหน่งผู้อํานวยการโรงเรียน โรงเรียนสตรียะลา อําเภอเมือง จังหวัดยะลา ได้ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการดําเนินงานระดับดีเด่น ให้มีคุณภาพดีเยี่ยม เพื่อรับรางวัลโล่

โรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล "ในโครงการคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล เป็นสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข พระราชทาน เนื่องจากจัดการศึกษา

พระราชทานระดับมัธยมศึกษา ขนาดใหญ่ ประจําปี 2556 ระดับมัธยมศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ

ประจําปีการศึกษา 2556" ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2556 ดีเยี่ยมจนได้รับรางวัลพระราชทาน

ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2556 สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100 3 ครั้ง ภายในรอบ 10 ปี

สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100 2. โล่รางวัลโรงเรียนสตรียะลา อําเภอเมือง จังหวัดยะลา

2. โล่พระราชทาน โรงเรียนสตรียะลา ได้รับการคัดเลือกเป็นสถานศึกษาดีเด่นทางวัฒนธรรม

อําเภอเมือง จังหวัดยะลา "เนื่องจากจัดการ ด้านดนตรีไทยและดนตรีพื้นบ้าน ประจําปี 2557

ศึกษาระดับมัธยมศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ ประเภทมัธยมศึกษา

ดีเยี่ยมจนได้รับรางวัลพระราชทาน 3 ครั้ง ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2557

ภายใน 10 ปี ปีการศึกษา 2547 2552 สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100

และ 2556

บัญชีรายชื่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อขอมีหรือเลื่อนเป็นวิทยฐานะชํานาญการพิเศษและวิทยฐานะเชี่ยวชาญ
ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว 13 ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2556

ข้อ 2.4.2 กรณีผู้มีผลงานดีเด่นที่ส่วนราชการต้นสังกัดเห็นว่ามีคุณภาพเทียบเคียงกับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไป
สายงานบริหารสถานศึกษา  วิทยฐานะเชี่ยวชาญ

(แนบท้ายประกาศสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 15  ลงวันที่  19  พฤษภาคม พ.ศ. 2559)

ผลงานดีเด่น



   
ที่ ชื่อ - ชื่อสกุล ชื่อรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไปที่ได้รับ ชื่อผลงานดีเด่นที่ส่วนราชการต้นสังกัดเห็นว่า ข้อตกลงในการพัฒนางาน หมายเหตุ

ตําแหน่ง/สังกัด ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดทํา มีคุณภาพเทียบเคียงกับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไป (จํานวน 1 เรื่อง)
ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดทํา

ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2556 3. โล่รางวัลโรงเรียนบันนงัสตาวิทยา อําเภอบันนังสตา

สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100 จังหวัดยะลา เป็นโรงเรียนต้นแบบ โรงเรียนดีใกล้บ้าน

3. โล่ประกาศเกียรติคุณเพื่อแสดงว่า (โรงเรียนในฝันรุ่น 2 ปี 2552)

โรงเรียนบันนังสตาวิทยา อําเภอบันนังสตา ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2556

จังหวัดยะลา ได้รับรางวัล "โรงเรียนประชาธิปไตย สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100

ตัวอย่าง ประจําปี 2555" 4. เกียรติบัตรการคัดเลือกเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือ

ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2555 ดีเด่น ประจําปี 2556 ประเภทผู้บริหาร

สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100 ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2556

สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100

ผลงานดีเด่น



   
ที่ ชื่อ - ชื่อสกุล ชื่อรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไปที่ได้รับ ชื่อผลงานดีเด่นที่ส่วนราชการต้นสังกัดเห็นว่า ข้อตกลงในการพัฒนางาน หมายเหตุ

ตําแหน่ง/สังกัด ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดทํา มีคุณภาพเทียบเคียงกับรางวัลสูงสุดระดับชาติขึ้นไป (จํานวน 1 เรื่อง)
ปีที่ได้รับ/สัดส่วนในการจัดทํา

2 นายจุมพล  ทองใหม่ 1. ข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประจําปี 1. รางวัลตายรอยเกียรติยศครูผู้มีอุดมการณ์และ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ

ตําแหน่งผู้อํานวยการโรงเรียน พ.ศ. 2556 (ครุฑทองคํา) จิตวิญญาณครู ทางวิชาการโรงเรียนเบญจมราชูทิศ

โรงเรียนเบญจมราชูทิศ ปัตตานี ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2557 ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2558 จังหวัดปัตตานี โดยใช้

สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100 สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100 BENJAMA PATTANI MODEL

2. รางวัลคุรุสดุดี ประจําปี 2558

ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2558

สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100

3.รางวัลสถานศึกษาพระราชทานระดับ

มัธยมศึกษาขนาดกลาง ปีการศึกษา 2554

ปีที่ได้รับ  พ.ศ. 2555

สัดส่วนในการจัดทํา ร้อยละ 100

ผลงานดีเด่น


