

เอกสารประกอบการประเมิน
ตัวชี้วัด ด้านการประเมินประวัติและผลงานสำหรับการสรรหาและเลือกสรรบุคคล
เพื่อเป็นพนักงานราชการ กลุ่มบริหารทั่วไป
 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานราธิวาส









ชื่อผู้สมัคร ................................................................
ตำแหน่งที่สมัคร  .................................


















องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด ด้านการประเมินประวัติและผลงานสำหรับการสรรหาและเลือกสรรบุคคล
เพื่อเป็นพนักงานราชการ กลุ่มบริหารทั่วไป สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานราธิวาส

	ที่
	องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด
	หลักฐานอ้างอิง
	สำหรับเจ้าหน้าที่


	1
	ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 
· ระยะเวลา 4 ปีขึ้นไป
· ระยะเวลา 3 ปี
· ระยะเวลา 2 ปี
· ระยะเวลา 1 ปี
· ไม่มีประสบการณ์
	



	
· 15 คะแนน
· 13 คะแนน
· 11 คะแนน
· 9  คะแนน
· 7  คะแนน
       

	2
	ประสบการณ์ในการปฏิบัติเกี่ยวกับตำแหน่ง
· มีประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับตำแหน่ง
· มีประสบการณ์ที่ไม่เกี่ยวข้องกับตำแหน่ง
· ไม่มีประสบการณ์
	



	
· 15 คะแนน
· 12 คะแนน
· 9 คะแนน


	3
	ภูมิลำนา
· จังหวัดนราธิวาส
· จังหวัดยะลา จังหวัดปัตตานี และจังหวัดสงขลา         (เฉพาะ อำเภอเทพา อำเภอสะบ้าย้อย อำเภอนาทวี และอำเภอจะนะ)
· นอกเขตพื้นที่ จังหวัดชายแดนใต้
	


	
· 10 คะแนน

· 8 คะแนน



· 6 คะแนน



	4
	ระดับการศึกษา
· ปริญญาเอก
· ปริญญาโท
· ปริญญาตรี

	
	
· 10 คะแนน
· 8   คะแนน
· 6   คะแนน
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ภาคผนวก /เอกสารหรือฐานอ้างอิง
(จัดเรียงเอกสารตามหัวข้อการประเมิน)


































องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัดที่ 1 
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน

































องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัดที่ 2 
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับตำแหน่ง

































องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัดที่ 3 
ภูมิลำเนา


































องค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัดที่ 4 
ระดับการศึกษา




















